Pitanja za JAVNI OGLAS
za prijem radnika u radni odnos na odredeno vrijeme do godinu dana, za radno mjesto-

Konobar

1.Zabranjeno je konzumiranja alkoholnih pica u ugostiteljskom objektu licima mladim od ?
2.Ko moze obavljati ugostiteljsku djelatnost?

3.Zaposleni u ugostiteljskom objektu (konobari, Sankeri i ostalo osoblje) moraju imati
najmanje koji stepen strucne spreme?

4.Pojam ugostiteljske djelatnosti u smislu Zakona o ugostiteljstvu FBiH, ?

5.8ta je fiskalni uredaj?

6.U smislu zakona o fiskalnim sistemima FBiH, fiskalni sistem se sastoji od?

7. Nabrojati fiskalne dokumente u skladu sa Zakonom o fiskalnim sistemima FBiH?

8.Ko ne smije biti zaposlen u proizvodnji i prometu namirnica ili snabdijevanju stanovnistva
pitkom vodom?

9. Koji su osnovni poslovi i zadaci konobara?
10. Sta je jelovnik?

11. Sta je bonton u ugostiteljstvu?

12. Zasto je vazna licna higijena konobara?

13. Kako konobar treba postupiti ako gost ima alergiju na odredenu namirnicu?
14. Sta je HACCP?

15. Sta podrazumijeva zastita na radu?

16. Koje su obaveze konobara na kraju radne smjene?
17. Sta je konobarski blok?

18. Sta je unakrsna kontaminacija?

19. Sta je inventurna lista?

20. Sta je dnevni pazar?

21. Sta je reklamacija gosta?

22. Koja je razlika izmedu toplih i hladnih napitaka?
23. Sta je standardizacija usluge?

24. Kako se pravilno odlaZe otpad u ugostiteljstvu?
25. Kako se pravilno posluZuje gazirano pice?

26. Sta je radni nalog?

Lista propisa i literature iz koje kandidat moZe pripremati pismeni i usmeni ispit za radno
mjesto KONOBAR

-Zakon o ugostiteljstvu FBiH,
-Zakon o fiskalnim sistemima (“Sluzbene novine Federacije BiH”, broj: 81/09),
-Zakon o zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti FBiH (, Sluzbene novine FBiH™ br. 29/05),
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